
BECOME A
A P P L I C A T I O N  A V A I L A B L E :  
O N  A C A D E M I C  A D V I S I N G  B A C
S I T E  U N D E R  I N T E R N S H I P
O P P O R T U N I T I E S  O R  O U T S I D E
O F  P E N D L E T O N  H A L L  1 0 4

D U E :  A P R I L  1 5 T H  A T  5 : 0 0 P MPEER ADVISOR LEADER

T H I S  I N T E R N S H I P  G I V E S  Y O U  T H E  O P P O R T U N I T Y  T O
B U I L D  O N  Y O U R  L E A D E R S H I P ,  T E A M W O R K ,

C O M M U N I C A T I O N  A N D  S E R V I C E  S K I L L S .

H A V E  A  MI N I MU M G P A  O F  2 . 5  A N D  C O MP L E T E D  T H R E E  T E R MS
S U B MI T  A N  U P D A T E D  R E S U ME
H A V E  A  C O MMI T ME N T  T O  I N C L U S I O N  A N D  D I V E R S I T Y
I N  G O O D  A C A D E MI C  A N D  D I S C I P L I N A R Y  S T A N D I N G
H A V E  P A S S I O N  T O  H E L P  N E W S T U D E N T S  T R A N S I T I O N  T O  C O L L E G E
DEVELOP AND MAINTAIN GREAT INTERPERSONAL RELATIONSHIPS 
WORK ORIENTATION & ATTEND MANDITORY TRAINING -  FRIDAY, AUGUST 18TH 

RE Q U I R E M E N T S

Q U E S T I O N S ?  P L E A S E  C O N T A C T :  
D A N I E L A  K E E N A N -   H E A D  O F  A C A D E M I C  A D V I S I N G

B E  A  P A L  T O  N E W  S T U D E N T S :
S E R V E S  A S  A  ME N T O R  T O  N E W S T U D E N T S  T H R O U G H O U T  O R I E N T A T I O N  A N D  F I R S T  T E R M
L E A D  G R O U P  S E S S I O N S ,  E V E N T S  A N D  P R E S E N T A T I O N S D U R I N G  O R I E N T A T I O N 
P R O V I D E  P R O G R A MS  A S  P A R T  O F  T H E  F I R S T  Y E A R  S U C C E S S  P R O G R A M
A T T E N D  T R A I N I N G  O N  H E L P I N G  O T H E R S ,  L E A D E R S H I P  S K I L L S  &  MO R E
ME E T  WI T H  A S S I G N E D  A D V I S O R  A N D  ME N T E E S  T H R O U G H O U T  T E R M

P E R K S
O N E  I N T E R N S H I P  C R E D I T  F O R  F A L L  
R E S U ME  A N D  L E A D E R S H I P  E N H A N C E R  
P A I D  &  ME A L S  F O R  WO R K  D U R I N G  A U G U S T  O R I E N T A T I O N


